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企業の従業員向けメンタルヘルス対策を
携帯端末を利用して行う

「MTOPモバイル」のサービスを開始

　携帯電話Webサービスの開発運営を行う株式会社レイド（東京都練馬区、代表取締役：高木宏幸）は、メンタルヘルス対策のワンストップサービス「MTOP

」（エムトップ）シリーズや企業内研修、カウンセリング、および電話相談サービス等を提供する株式会社ライフバランスマネジメント（東京都中野区、代表取

締役社長：渡部卓）がPCユーザー向けに提供して、既に現在法人導入180社を数える既存サービス「MTOP」 の携帯電話対応版サービス「MTOP Mobile」を

、2005年10月に開始します。特徴としてはメンタルヘルスの組織診断ツール「CAS」とのデータ連動を実現しているので、PC版「MTOP」とMobile版【MTOP】の

ストレスチェック結果を併せて 「CAS」にて詳細にわたり組織分析でき、従業員の様々なウェブ環境に併せたストレスチェック、組織診断が可能となります。

＜サイト概要＞

　サイト名称　　　　：『MTOPMobile』

　サイト内容　　　　： ３キャリア対応のメンタルヘルス対策のワンストップサービス

             『MTOPMobile』のトップページおよび[結果表示ページイメージ
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